
LUGLIO 2025 
 

1. Quadro riepilogativo del personale per tipologia di rapporto 

di lavoro 

 
 

 DOTAZIONE 
ORGANICA  TEMPO INDETERMINATO  COMANDI IN 

ENTRATA  INCARICHI  SALDO 

 TOTALE  

In 
servizio 
c/o sedi 

regionali 

COM & 
DIST uscita 
– Incarichi 
altre amm. 

TOTALE  TOTALE  Funzion
ario 

Personale 
esterno 

TOTAL
E  PERS. IN 

SERVIZIO 
POSTI 

DISPONIBILI 

AREA A  b1 b2 B 
(b1+b2)  C  d1 d2 D 

(d1+d2)  E 
(B+C+D) 

F 
(A-E) 

DIR 161  110 7 117  18  2 13 15  150 11 

DF 1377  1246 18 1264  10    0  1274 103 

CI 993  846 17 863  6    0  869 124 

BE 473  381 2 383      0  383 90 

AO 2  3  3      0  3 -1 

TOTALE 3006  2586 44 2630  34  2 13 15  2679 327 

 
 

 TEMPO DETERMINATO  PERSONALE GIUNTA 
LUGLIO 2025 

 Progetti 
Obiettivo 

Supporto 
Politico Altro TOTALE  TOTALE 

AREA g1 g2 g3 G 
(g1+g2+g3)  H 

(E+G) 

DIR  1 1 2  152 

DF 6 8 8 22  1296 

CI 6 5 6 17  886 

BE  1  1  384 

AO    0  3 

TOTALE 12 15 15 42  2721 
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CATEGORIA  AREA (nuovo CCNL)  RIFERIMENTO 

A  A r e a  d e g l i  O p e r a t o r i  AO 

B  Area degli Operatori Esperti  BE 

C  A r e a  d e g l i  I s t r u t t o r i  CI 

D  A r e a  d e i  F u n z i o n a r i  e 
d  

 DF 

DIR  Dirigente  DIR 
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