LUGLIO 2025

1. Quadro riepilogativo del personale per tipologia di rapporto

di lavoro
%‘;L‘f;?:: TEMPO INDETERMINATO C‘;z_l‘f\:;:" INCARICHI SALDO
In COM &
regionali altre amm.

AREA A b1 b2 (bsz) c dl @2 d1? ) (B+E+D) ( A'_:E)
DIR 161 10 7 n7 18 2 13 15 150 m
DF 1377 1246 18 1264 10 o 1274 103
cl 993 846 17 863 6 o 869 124
BE 473 381 2 383 0 383 20
AO 2 3 3 o 3 1

TOTALE| 3006 2586 44 2630 34 2 13 15 2679 327
PERSONALE GIUNTA
TEMPO DETERMINATO 53 oLIo zgzl;
gg?gtfs; Ss;ici’g;o Altro TOTALE TOTALE

AREA al g2 g3 (g1+ng+93) (ETG)

DIR 1 1 2 152

DF 6 8 8 22 1296

Cl 6 5 6 17 886

BE 1 1 384
AO 0 3

TOTALE 12 15 15 42 2721

Mote

INCARICHI Incarichi Dirgenzial conferti a personale esterna all amministrazione reglanale di cul agl artt, 7,10 & 21 della LR 54 del 31 dicembre
2312 & successive madificazioni [sono esclusi | comandi in entrata).
DOTAZIONE ORGANICA: dotazione della Giunta Regionale corme da PIAC 2025-2027 approvato con Cigr. 61 del 27/01/2025,

PERSOMALE IN SERVIZIO: sommatoria del personale a T, Indeterminate, Comandi inentrata ¢ Incanchi. Escluso il personale a Termpo

Daterrninato.

SISTEMA INFORMATIVG DIREZIONE ORGANIZZAZIOHNE E PERSOMALE
DIREZIOME QORCAMIZZATIOME E PERSDMALE
SEGRETERW, GEMERALE DELLA PROGRAMMATIINE



| REGIONE pr. VENETO |

CATEGORIA AREA (nuovo CCNL) RIFERIMENTO
A > Area degli Operatori > AO
B -> Area degli Operatori Esperti > BE
C -> Area degli Istruttori > Cl
D GeliEiovats Quatiicasione > OF
DIR > Dirigente > DIR
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