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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALEnNn. 1015 de 05GIUGNO 2012

OGGETTG  Approvazione awviso pubblico di apertura dei teinpier la presentazione di progetti formativi
rivolti al mondo della scuola nellambito della Cpagna straordinaria di formazione per la
diffusione della cultura della salute e della staza. Art. 11, comma 7 — D.Lgs. 81/08. DGR n.
105/CR del 4 ottobre 2011, con Parere alla Giumtgidhale della V Commissione consiliare n.
167, ai sensi dell'art. 8 comma 1 bis della L.R0D8.

NOTE PER LA TRASPARENZA

Apertura dei termini per la presentazione di progeformativi/formativi per il coinvolgimento ddiambini

e ragazzi delle scuole primarie, secondarie di @rgrado e secondarie di secondo grado del tewitori
regionale nelllambito della Campagna straordindritormazione per la diffusione della cultura dediute

e della sicurezza rivolta al mondo della scuola.

L'Assessore Elena Donazzan, di concerto con I'AssesLuca Coletto, riferisce quanto segue.

Il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, "Ataiene dell’art. 1 della L. 3 agosto 2007, n. 123 in
materia di tutela della salute e della sicurezzalueghi di lavoro”, denominato anche “Testo unialla
sicurezza nei luoghi di lavoro” ha fatto seguitousé considerevole mole di interventi del legigiatger lo
pit di recepimento delle numerose direttive conarigtin materia di salute e sicurezza sul postawtiro.

Il citato Testo Unico prevede, in fase di prima laggzione, la realizzazione di una campagna
straordinaria di formazione la cui disciplina vemidemandata in sede di Conferenza permanente per i
rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province @ngme di Trento e Bolzano.

In occasione della seduta del 20 novembre 200&kdetenza raggiungeva un accordo definendo le
priorita per il finanziamento di attivita di promonre della cultura della salute e della sicurezaduoghi di
lavoro e le quote di riparto del finanziamentolgaliverse Amministrazioni Regionali. Lo stessoado,
che definiva i destinatari degli interventi e le dabita di impiego delle risorse, impegnava le Rege
Province Autonome al cofinanziamento degli intetv@m misura non inferiore al 30% dello stanzianment
ministeriale.

In data 21 maggio 2009 le competenti struttureargi provvedevano a trasmettere alla Direzione
Generale della Tutela delle Condizioni di Lavord #&nistero del Lavoro uno schema di piano di
formazione predisposto in conformita ai critercdi al citato Accordo del 20 novembre 2008.

Il Ministero, con nota in data 9 ottobre 2009, cainava la favorevole valutazione dello schema del
piano predisposto e I'emissione dell’ordinativgpdgamento del finanziamento ministeriale.

In tale contesto il Comitato Regionale di coordieamo delle attivita di prevenzione e vigilanza in
materia di salute e sicurezza sul lavoro, istitwibm provvedimento di Giunta regionale n. 4182 3@l
dicembre 2008 ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 81/68 stabilito, nella seduta del 29 settembre 2@0D9,
ripartire le risorse ministeriali destinate al Vemepari ad € 3.613.000,00, per il 20% alla reaizane di un
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Awviso Pubblico per la presentazione di progettifativi a favore del mondo della scuola e per I'8a8Ra
realizzazione di un Avviso Pubblico per la preseiotae di progetti formativi rivolti al mondo delitipresa.

Mentre la Campagna straordinaria rivolta al monéd'ichpresa € stata oggetto di uno specifico
provvedimento di Giunta Regionale (n. 277/2010)eemh fase di conclusione, é stata solo recentemente
elaborata e concertata con i diversi interlocutdrcampagna straordinaria rivolta al mondo dellaokx;
oggetto di uno specifico incontro di presentaziomganizzato dalla Direzione Formazione il 23 april
scorso, anche al fine di raccogliere suggerimehtsservazioni.

Va precisato che l'attivazione dell’avviso pubblidella Campagna straordinaria rivolta al mondo
della scuola é stata gia oggetto di approvazionme Reliberazione della Giunta Regionale 105/CR del 4
ottobre 2011 ed ha ottenuto I'espressione del padeyorevole da parte della V Commissione consiliar
167.

A chiusura delle fasi di concertazione, ed int&ireollaborazione con la Direzione Prevenzione,
viene quindi proposta all’approvazione della GiuRtagionale la presente Direttivél(egato B), che
propone la realizzazione di una serie di progdttiodnazione ed informazione rivolti ai bambini el
scuola primaria e ai ragazzi della scuola secoadhgprimo e di secondo grado.

Merita di essere precisato che i progetti dovrgmmevedere, anche attraverso la valorizzazione dell
buone prassi e delle migliori esperienze, la realiibne di una serie di interventi centrati suiéato e sullo
sviluppo delle sue competenze attraverso I'espesiéiretta e saranno finalizzati in particolare a:

- sviluppare, anche attraverso un approccio inteiglisare, la costruzione di una cultura della
sicurezza al fine di incidere negli atteggiamenteecomportamenti;

- concludersi con un risultato concreto (output) oppeon un momento conclusivo che faccia
sintesi del percorso progettuale;

- prevedere il partenariato con I'Ufficio Scolastieoritoriale di riferimento.

Viene inoltre proposta anche una linea di attidt&supporto, finalizzata a garantire omogeneita e
coordinamento generale alle diverse azioni deltapzsgna. All'interno delle azioni di supporto e psta la
realizzazione di una serie di interventi formativolti ai docenti.

Il presente provvedimento, pertanto, intende defininodelli e strumenti volti alla massima
diffusione e promozione della cultura della saleitsicurezza nel mondo della scuola, anche a paidiie
esperienze gia consolidate sul territorio.

Va sottolineata la volonta della Regione del Verditéarsi parte attiva nel promuovere la cultura
della salute e sicurezza soprattutto in relazidleepaiorita di intervento definite dal Comitato gtenale di
coordinamento delle attivita di prevenzione e agida in materia di salute e sicurezza sul lavoro.

Le risorse stanziate dalla Regione del Veneto anmmoncomplessivamente ad € 939.380,00, dei
quali € 722.600,00 di finanziamento ministerialeaéere sul capitolo 101399 “Realizzazione della gagma
straordinaria per la diffusione della cultura dedidute e sicurezza sui luoghi di lavoro” e € 286,00 a
valere sul capitolo 101105 “Piani di prevenzioredute e sicurezza nei luoghi di lavoro e sanitabfioh”
del bilancio regionale relativo allanno 2012.

Si evidenzia che, come indicato nell’art. 12 déllR. 1/2011, la spesa di cui si prevede I'impegno
con il presente atto non € soggetta alle limitazirriportate, non trattandosi di spese per stdlincarichi
di consulenza, di spese per relazioni pubblichespdise per convegni, mostre, di spese per puldbkcit
rappresentanza, di spese per sponsorizzazionmigseioni, bensi trattandosi di un intervento finzdito alla
realizzazione di percorsi di formazione e/o di aspagnamento.

Si propongono ora all’approvazione della Giunta iRegle I'Avviso pubblico Allegato A), la
Direttiva per la presentazione dei progetti infotimiformativi (Allegato B) e gli Adempimenti per la
gestione e la rendicontazione delle attividdlégato C), allegati al presente atto del quale formanoepart
integrante e sostanziale, alla luce della normagggonale, nazionale e comunitaria attualmententig

Le domande di ammissione al finanziamento e iikelaliegati dovranno essere spediti entro e non
oltre il 16 luglio 2012, pena la non ammissibilita.
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La valutazione dei progetti pervenuti sara affidala Commissione di valutazione nominata dal
Dirigente regionale della Direzione Formazione.draduatorie saranno adottate con Decreto del Ditige
Regionale della Direzione Formazione il quale debeera anche il finanziamento dei progetti fino ad
esaurimento delle risorse stanziate secondo le littodiefinite dalla Direttiva per la presentazioeda
realizzazione di interventi informativi/formativAllegato B.

Il relatore conclude la propria relazione e propa@ikapprovazione della Giunta regionale il
seguente provvedimento.

LA GIUNTA REGIONALE

- Udito il relatore, incaricato dell'istruzione delfgomento in questione ai sensi dell'art. 53, 4hica,
dello Statuto, il quale da atto che la Struttuwmpetente ha attestato I'avvenuta regolare istiattiella
pratica, anche in ordine alla compatibilita corilgente legislazione regionale e statale;

- Vistala L. 845/1978 “Legge quadro in materia dinfi@zione professionale”;
- Viste le LL.RR. n. 10/90 e 19/2002, come modificdédla L.R. n. 23/2010;

- Deliberazione del Consiglio Regionale Veneto nddl726 ottobre 2004 di approvazione del Programma
Triennale relativo al triennio 2004-2006;

- Vistala DGR n. 4182 del 30/12/2008;
- Vistala DGR n. 583 del 11/03/2008;

- Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n. 81 “Attuaziafed!’articolo 1 della Legge 3 agosto 2008, n. 123,
materia di tutela della salute e della sicurezzauoghi di lavoro” e ss. mm. ii;

- Accordo, ai sensi dell'art. 11, comma 7, del dextegislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Goverth®,
Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzgrer, individuare le priorita per il finanziamentob d
attivita di promozione della cultura e delle azidiprevenzione della salute e sicurezza sui ludijhi
lavoro;

- Verbale del 29 settembre 2009, dell'incontro demliamento del Comitato Regionale di Coordinamento
delle attivitd di prevenzione e vigilanza in madedi salute e sicurezza sul lavoro, costituito exiss
dell'art 7 del D.Lgs 81/2008 e del DPCM del 21 dntee 2007,

- Visto il DPGR n. 136 del 22/07/2009;
- Vistala DGR n. 277 del 9/02/2010;

- Vista la DGR/CR n. 105 del 4 ottobre 2011 e il par@la Giunta Regionale della Quinta Commissione
Consiliare prot. 15706 del 4 novembre 2011;

DELIBERA

1. di stabilire che le premesse al presente dispossi@no parte integrante del provvedimento;

2. di approvare, per i motivi citati in premessa, RAso pubblico per la presentazione di progetti
informativi/formativi — Campagna straordinaria dirhazione per la diffusione della cultura dellautake
della sicurezza rivolta al mondo della scué#ggato A al presente atto del quale forma parte integrante
e sostanziale;

3. di approvare, secondo le motivazioni esposte impssa, la relativa Direttiva per la presentazione e
realizzazione di interventi informativi/formativiAllegato B, e gli Adempimenti per la gestione e
rendicontazione delle attivitaAllegato C al presente atto del quale formano parte integramt
sostanziale;

4. di stabilire che le domande di ammissione al firamento e relativi allegati dovranno essere spediti
le modalita previste dalla citata DirettivaAtlegato B - alla Giunta Regionale del Veneto - Direzione
Regionale Formazione, Fondamenta S. Lucia Canmar@8i — 30121 Venezia entro e non oltre il 16
luglio 2012, pena I'esclusione;
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9.

. di affidare la valutazione dei progetti pervenuia £ommissione di valutazione nominata dal Dirigen

regionale della Direzione Formazione;

. di determinare in € 939.380,00 I'importo massimdled®bbligazioni di spesa alla cui assunzione

provvedera con propri atti il Dirigente regionalelld Direzione Formazione disponendo la copertura
finanziaria, per € 722.600,00, a carico dei fon@ingiati sui capitoli 101399 “Realizzazione della
campagna straordinaria per la diffusione dellaucaltella salute e sicurezza sui luoghi di lavarger €
216.780,00 a carico del capitolo 101105 “Piani mivenzione, salute e sicurezza nei luoghi di lav®ro
sanita pubblica” del bilancio regionale 2012;

di dare atto che le liquidazioni di spesa, da esngthel rispetto delle disposizioni indicate i#dllegato
C, sono subordinate anche alla effettiva disponéiditcassa nel correlato capitolo di spesa;

di dare atto che la spesa di cui si prevede l'impegon il presente atto non rientra nelle tipologie
soggette a limitazioni ai sensi della LR 1/2011;

di incaricare la Direzione regionale Formaziond'dsécuzione del presente atto;

10di pubblicare la presente deliberazione nel BafettUfficiale della Regione nonché sul sito Intdrne

della Regione del Veneto.

Sottoposto a votazione, il provvedimento € appeahn voti unanimi e palesi.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
F.to Avv. Mario Caramel F.to Dott. Luca Zaia
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