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1. Riferimenti legislativi e normativi

Il presente bando viene emanato nell’ambito detiguarevisto dalle seguenti norme e disposizioni:

a) L.R. n. 10 del 30 gennaio 1990, “Ordinamento dedtesna di formazione professionale e
organizzazione delle politiche regionali del lavoro

b) L.R. n. 19 del 9 agosto 2002, “Istituzione dellle regionale degli organismi di formazione
accreditati”;

c) Deliberazione della Giunta Regionale del Venet@®%0 del 13 febbraio 2004 di approvazione del
bando per la presentazione delle richieste dizsare nell’elenco regionale degli organismi di
formazione accreditati;

d) Deliberazione della Giunta Regionale del Venetolf3 del 21 gennaio 2005 “L.R. 19/2002
“Istituzione dell’elenco regionale degli organismi formazione accreditati”. Mantenimento dei
requisiti da parte dei soggetti iscritti nell’'elenaegionale. Modalita di verifica. Disciplina
dell’istruttoria in caso di successione nell’'acdt@aento e di variazione dei dati contenuti nedlifeto
regionale degli organismi di formazione accreditatsuccessive modifiche ed integrazioni;

e) Deliberazione del Consiglio Regionale Veneto n. d&l 26 ottobre 2004 di approvazione del
Programma Triennale relativo al triennio 2004-2006;

f) DGR n. 583 del 11 marzo 2008 “Approvazione del pignnuale degli interventi in materia di
osservazione del mercato del lavoro, informazioneientamento al lavoro, formazione professionale
e sostegno all’'occupazione”. Art. 2, comma 4, L3B.gennaio 1990, n. 10. Deliberazione n. 101/CR
del 7 agosto 20077,

g) Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n. 81 “Attuaziated!'articolo 1 della Legge 3 agosto 2008, n. 123,
in materia di tutela della salute e della sicurazduoghi di lavoro” e ss. mm. ii;

h) Accordo, ai sensi dell’art. 11, comma 7, del dextegislativo 9 aprile 2008, n. 81, tra il Govert®,
Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzgwer, individuare le priorita per il finanziamento
di attivita di promozione della cultura e delle@didi prevenzione della salute e sicurezza sujhuo
di lavoro;

i) Verbale del 29 settembre 2009, dell'incontro diemiamento del Comitato Regionale di
Coordinamento delle attivita di prevenzione e wagda in materia di salute e sicurezza sul lavoro,
costituito ai sensi dell'art 7 del D.Lgs 81/2008et DPCM del 21 dicembre 2007;

J) Delibera della Giunta Regionale del Veneto n. 4d8P30 dicembre 2008 “Istituzione del Comitato
Regionale di Coordinamento di cui al D.Lgs. 9 &p#008 n. 81, art.7 e al DPCM 21 dicembre 2007;

k) Delibera della Giunta Regionale/CR n. 105 del 4lo# 2011 e parere alla Giunta Regionale della
Quinta Commissione Consiliare prot. 15706 del 4emalwre 2011;

I) Decreto del Presidente della Giunta Regionale 6.dE3 22 luglio 2009;

m) Delibera della Giunta Regionale n. 277 del 09/02(20

2. Obiettivi generali

Il Testo Unico sulla sicurezza nei luoghi di lavofD.Lgs. 81/2008) prevede, allart. 11, comma 7,
nell'ambito delle azioni di promozione e sensilztizione sui temi della sicurezza e della prevemrziam
sede di prima applicazione, la realizzazione di caxapagna straordinaria di formazione, la cui gisa
veniva demandata in sede di Conferenza permanente rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Pro@nc
autonome di Trento e di Bolzano.

In occasione della seduta del 20 novembre 200®tdefenza raggiungeva un accordo definendo leifaior
per il finanziamento di attivita di promozione @eltultura e delle azioni di prevenzione della salet
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sicurezza sui luoghi di lavoro e le quote di ripadel finanziamento tra le diverse Amministrazioni
Regionalf.

In tale contesto il Comitato Regionale di coordieamo delle attivita di prevenzione e vigilanza iateria di
salute e sicurezza sul lavétoa stabilito di ripartire le risorse ministerigkr il 20% alla realizzazione di un
Awviso Pubblico per la presentazione di progettifativi a favore del mondo della scuola e per I'8a8Ra
realizzazione di un Avviso Pubblico per la preseioi@e di progetti formativi rivolti al mondo delftipresa
Con DGR n. 277 del 09/02/2010 € stato dato awa alivita rivolte al mondo dell'impresa, conclesé
30/04/2012.

Il presente documento, pertanto, intende definimdeti e strumenti volti alla massima diffusione e
promozione della cultura della salute e sicureztanondo della scuola, anche a partire dalle espzei gia
consolidate sul territorio.

Per quanto concerne i contenuti si rimanda in galetre alla Raccomandazione del Parlamento Eurdgkeo
18 dicembre 2006 relativa alle competenze chiavdggprendimento permanente.

Nello specifico le conoscenze, abilita e attitudissenziali legate alle competenze sociali e odyidsultano
strettamente integrate con il benessere personaleciale che richiede la consapevolezza di cio &he
necessario fare per una salute fisica e mentataaliit intese anche quali risorse per se stessilapgropria
famiglia e per I'ambiente sociale di appartenenkm @noscenza del modo in cui uno stile di vitacssi
puo contribuire. Per un’efficace partecipazionealece interpersonale € essenziale comprenderdidiati
comportamento e le maniere generalmente accettdivérsi ambienti e societa (ad esempio sul lgvoro

3. Tipologie progettuali

Ciascun progetto puo essere relativo ad un nurreeiabile di interventi. Le tipologie progettualilleequali
gli interventi si possono articolare sono due:

Tipologia 1. Percorsi informativi/formativi, integrati nell'térta formativa annuale, a carattere fortemente
esperienziale, rivolti a uno soltafiei seguenti target:

a) bambini e ragazzi della scuola primaria;

b) ragazzi della scuola secondaria di primo grado;

¢) ragazzi della scuola secondaria di secondo grado.

Tipologia 2: Progetto di supporto: attivita di supporto e @ainplessivo accompagnamento alle attivita.

Sara finanziato un numero di progetti di tipolodiavariabile, in relazione all'entitd del finanziame
richiesto dai singoli progetti. Sara finanziatoaaho progetto di tipologia 2.

! Sono state assegnate risorse per 30 milioni di Epartiti per ogni Regione e Provincia autononreetelo conto del numero degli
occupati secondo le rilevazioni ISTAT per I'ann®@2@ della frequenza degli infortuni sul lavoro pegliaia di assicurati secondo i
dati INAIL dell'anno 2007.
2 Cfr. art. 7 D.Lgs. 81/08 e DGRV n. 4182 del 30/02&
3 L’Accordo del 20/11/2008 sancisce che le risalsighbano essere utilizzate per interventi di forawaej rivolti principalmente a:

a) presidi, insegnanti e studenti delle scuolegdii @rdine e grado;

b) lavoratori stranieri;

¢) lavoratori con meno di due anni di esperienzbesercizio delle proprie mansioni o attivita;

d) lavoratori stagionali del settore agricolo;

e) datori di lavoro delle piccole e medie imprgsecoli imprenditori di cui all'articolo 2083 debdice civile e lavoratori

autonomi;

f) rappresentanze dei lavoratori per la sicurezza.
Il coinvolgimento nelle attivita di cui alla pregenDirettiva dei dirigenti scolastici e del perstendocente si ritiene raggiunto
individuando quale target gli alunni. | destinatdircui alla lettera a), pertanto, vengono direttate o indirettamente raggiunti con
il presente avviso; gli altri sono stati coinvailtin le attivita della Campagna straordinaria aavéan la DGR 277/2010.
* Pena l'inammissibilita del progetto.

DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE
CAMPAGNA STRAORDINARIA DI FORMAZIONE PER LA DIFFUSONE
DELLA CULTURA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA RIVOLTA AL MONDO DELLA SCUOLA

Direttiva per la presentazione e la realizzazionatdrventi informativi/formativi



ALLEGATO B Dgrn. 1015 del 05/06/2012 pag.5/13

Caratteristiche generali progetti tipologia 1
Ciascun progetto deve:

1. prevedere, anche attraverso la valorizzazione deite prassi e delle migliori esperienze, la
realizzazione di una serie di interventi centrati'allievo e sullo sviluppo delle sue competenze
attraverso I'esperienza diretta;

2. sviluppare, anche attraverso un approccio inteiglisare, la costruzione di una cultura della
sicurezza al fine di incidere negli atteggiamerteécomportamenti;

3. essere finalizzato esclusivamente ad un targeffs@edambini e ragazzi della scuola primaria,
della secondaria di primo grado, della secondars@cbndo grado;

4. concludersi con un risultato concreto (output) appcon un momento conclusivo che faccia
sintesi del percorso progettuale; ad esempio unteuveatrale, uno spettacolo musicale ecc...
che veda i ragazzi protagonisti. Sara valorizzataeplicabilita dell’evento in altri contesti
(scuole ecc.);

5. prevedere il partenariato con I'Ufficio Scolastieoritoriale di riferimento.

In caso di finanziamento il progetto sara integrag Piano dell'Offerta Formativa di ciascun iditu
scolastico e realizzato nell'a.s. 2012/2013.

Ciascun progetto di tipologia 2 deve prevedere atmeseguenti elementi:

1. progettazione e realizzazione di una campagna wliuncazione comprensiva di immagine
grafica e portale web, integrati con quella delampagna impresg

2. progettazione, realizzazione e trasmissione di oouchento video di presentazione della
campagna da destinare a tutti i target;

3. predisposizione e realizzazione di un piano di tawaggio progressivo (per tipo di attivita, per
territorio, per target) e redazione delle bozzeetlizione semestrale al MLPS;

4. documentazione foto/video di tutti gli elaboratieti finali;

5. progettazione, realizzazione e trasmissione di azuhento video finale che renda conto del
lavoro;

6. organizzazione e coordinamento dell’evento fifiale

7. progettazione e realizzazione di una serie diweteti formativi per dirigenti scolastici e docenti.

In relazione al punto 7, si precisa che gli intaetvéormativi devono essere progettati a partirdedauone
esperienze gia consolidate in materia. Deve essatZzato almeno un intervento per provincia. Baoa
valorizzati i progetti che prevedono un numero niaggdi interventi.

L’ammissione ai percorsi formativi & a cura delgettp gestore. | criteri e le priorita di seleziene caso di
insufficienza dei posti disponibili — sono concdrdaon 'Ufficio Scolastico Regionale. In particodasi

prevede di coinvolgere prioritariamente i docehi eion abbiano gia fruito di analoghi, specifi¢deiventi

formativi e che abbiano contribuito alla stesurpmigetti di tipologia 1 non risultati in posizionéle per il

finanziamento.

4. Cabina diregia

La valenza di sistema dell'insieme delle azionivigte dal presente Avviso rende indispensabile artef
coordinamento centrale delle diverse attivita edileersi attori. A tale scopo é istituita pressdiaezione
Formazione, la Cabina di regia, con funzioni diifizdo, controllo e validazione anche in ordineaall
realizzazione dello strumento di messa in reteed®tioni per macro target e alla organizzazionkegehto
che sara realizzato a conclusione delle azioni.

® www.viversicura.it
® L'evento finale deve prevedere anche la visionediérsi elaborati e la premiazione dei migliorbgetti a cura di una giuria
appositamente individuata.
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La Cabina di regia, presieduta dal Dirigente Regi@rdella Direzione Formazione (0 suo delegato), é
composta da:

- un rappresentante della Direzione Regionale Pmore;

- un rappresentante dell’Ufficio Scolastico Regiena

- 4 rappresentanti dei soggetti attuatori dei pttodi@anziati. Le modalita di selezione dei rapg@atanti
saranno successivamente definite a cura del Pregsidde le rendera note ai soggetti attuatori en |
modalita precisate al successivo par. 16 “Comuioo#z

Il soggetto attuatore delle azioni di supporto aarehe funzioni di assistenza alla Cabina di reBe.
specifiche sessioni di lavoro, alla Cabina potrapatecipare anche altri soggetti.

5. Destinatari

L’Accordo del 20/11/2008 stabilisce che le risodabbano essere utilizzate per interventi di foromwe)
rivolti principalmente a presidi, insegnanti e st delle scuole di ogni ordine e grado.

Data la funzione della campagna di costruzionendi gensibilitd nei confronti dei temi della sicur@Zche
necessita di un adeguato livello di consapevolelizz¢ e del contesto circostante), i progetti stisano
rivolti a bambini e ragazzi delle scuole primasegondarie di primo grado e secondarie di secorating
La realizzazione di interventi formativi rivolti glersonale docente rientra tra le azioni previsigpdobgetto
di supporto.

Il numero e la tipologia degli utenti devono risué compatibili con la natura dell'intervento e den
metodologie didattiche che si intendono utilizz&ecompito del soggetto gestore garantire cheupgo di
utenti a cui e rivolto l'intervento sia funzionaleei termini di caratteristiche qualitative e qutatitve, al
raggiungimento dei risultati attesi. La progettagadell’attivita formativa dovra quindi prevederbeci
destinatari vengano distinti secondo un’articolaeioche individui gruppi omogenei sulla base delle
caratteristiche personali, delle condizioni orgaai/e in cui operano e di specifiche funzioni eate.

6. Aiuti di stato

Si precisa che tutte le tipologie progettuali dii calla presente Direttiva prevedono attivita
formative/informative rivolte esclusivamente a jp&s. | contributi di cui alla presente Direttivanno
costituiscono pertanto aiuto di stato.

7. Metodologia

Le metodologie utilizzate devono risultare coerestn i contenuti, gli obiettivi didattici e gli $tidi
apprendimento generalmente riscontrabili negli tuiten

Trattandosi di interventi aventi caratteristichersmentali, risulta fondamentale un ampio utilizianetodi
didattici attivi, basati sull'esperienza direttétraverso un approccio interdisciplinare e su undetio
collaborativo partecipativo, orientati a migliorareoinvolgimento e l'interazione tra gli utentls&ecomunita
scolastica.

8. Priorita ed esclusioni

| progetti sono volti alla diffusione della cultudalla salute e della sicurezza nei diversi ambuintita dei
bambini e dei ragazzi. Non sono pertanto ammesgjgiti che prevedano il finanziamento di intervetiti
adeguamento e messa in sicurezza delle struttwlastiche o di interventi di formazione obbligatori
prevista dall'ordinamento vigente.

Sara valorizzata la valenza esperienziale ed thgamismo dei fruitori degli interventi.

Si ribadisce che per i progetti rivolti ai ragadeile scuole secondarie di secondo grado Sonoixzéir i
partenariati tra scuole e centri di formazione @ssfonale iscritti all’'albo regionale degli Orgamisdi
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formazione, per 'ambito dell’'obbligo formativo é& sono esclusi progetti che prevedano il coinnadgito
di utenza mista (scuola primaria, secondaria ahpre secondaria di secondo grado).

Limitatamente ai progetti di tipologia 2, saranradovizzati i progetti che prevederanno la realizzae di
interventi formativi su base sub provinciale.

9. Soggetti ammessi alla presentazione dei progetti

Possono presentare progetti i soggetti iscritliegiehco di cui alla L.R. n. 19 del 9 agosto 2002t{tuzione
dell’'elenco regionale degli organismi di formaziaeereditati”) per 'ambito:

- della formazione superiore in caso di progettigblbgia 1;
- della formazione continua e/o superiore in caguraietti di tipologia 2

In caso di assenza del requisito suddetto, i stiggetponenti devono aver gia presentato istanza di
accreditamento per il relativo ambito ai sensi aédeliberazione della Giunta Regionale n. 359 &l 1
febbraio 2004. In questo caso la valutazione dilliza di accreditamento sara effettuata entrogi®i
successivi alla data di presentazione dell'istaferamo restando che - secondo quanto disposto cligdita
DGR n. 359/2004 - la richiesta di chiarimenti oegrazioni da parte della Regione Veneto comporta la
sospensione dei termini per la valutazione;

In tal modo viene garantita a tutti i soggetti retesati la partecipazione alle procedure di affielaim, a
condizione che il soggetto risulti accreditato @amento della stipula del contratto/atto di adesiceeondo
guanto previsto dalla normativa comunitaria, nazier regionale vigente.

Numero massimo di domande presentabili
Ciascun soggetto proponente pud presentare unadsaot@nda relativa ad un solo progetto, a pena di
inammissibilita.

10. Forme di partenariato

Ogni progetto di tipologia 1 deve essere rivoltouadbacino congruo di utenti ed essere supportatond
adeguato numero di partenariati con scuole e/o édéFoffrono percorsi triennali di istruzione e f@azione
professionale iniziale.

Ciascun progetto deve prevedere un partenariatanamumero di scuole che vedano complessivamente il
coinvolgimento di almeno 1.500 bambini/ragazzihdmero sara rilevato anche nelle schede di paittoar

Si precisa che il partenariato, che deve essenemimecon il progetto per tipologia di tafgiud essere
rivolto anche ad istituti comprensivi. In tal casaumero di utenti coinvolti va calcolato per tatgdi
riferimentd.

Per le scuole secondarie di secondo grado sonoizzdt | partenariati tra scuole e centri di fozimne
professionale iscritti all’'albo regionale degli @rgsmi di formazione, per 'ambito dell'obbligo foativo.

A tal fine si precisa che il partenariato (operativ di reté®) potra avere funzione di orientamento,
promozione e sensibilizzazione nonché risultarealifimato alla progettazione e realizzazione degli
interventi.

| partenariati devono essere rilevati, oltre chitlarecheda 3 del formulario per la presentazionedmgetti,
anche nello specifico modulo di adesione (disptmilni allegato al formulario) che deve essere tessn

" ai fini dellaccreditamento, si precisa che I'espeza maturata sara relativa allambito possedntsede di presentazione
dell'istanza;
8 E pertanto deve essere finalizzato esclusivanahten target specifico: bambini e ragazzi dellaokcprimaria, della
secondaria di primo grado, della secondaria dirsgzgrado.
® Ad esempio un istituto comprensivo che prevedaciaola primaria e la scuola secondaria di primagragotra
partecipare a progetti diversi (ad esempio, unoltdvalla scuola primaria ed uno alla scuola seadaddi primo
grado), evidenziato nelle schede di partenaridtmisaumero di alunni coerenti con il progetto.
10" per la definizione di partner operativo o di reiteimanda agli “Adempimenti per la gestione edadicontazione delle attivita”,
All.C al presente provvedimento.
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agli uffici regionali in formato cartaceo, compledotimbro e firma del legale rappresentante detnes,
unitamente all'istanza quale parte integrante tasagle del progetto.

Il partenariato operativo deve essere precedutandgprocedura di evidenza pubblica per la indivzorze
del partner di progetto.

Ogni progetto deve essere supportato dal parteoaaa I'Ufficio Scolastico Territoriale di riferiento.

11. Delega

Per le attivita di cui al presente awviso la delégaetata. Di conseguenza, in fase progettuatedpetto
proponente deve prevedere la realizzazione defiétatin proprio o attraverso il ricorso a prestad
individuali, partenariati o acquisizioni di benservizi.

Eventuali richieste di affidamento di attivita irldga, limitatamente alle attivitd previste e sutgie da
rigorosa motivazione, potranno essere presentatessiccessivamente all’approvazione del progedto e
autorizzate per iscritto dal Dirigente Regionaldad®irezione Formazione. L'autorizzazione dovr&ess
emanata preventivamente rispetto all’espletamergtie dattivita oggetto della richiesta, a pena di
inammissibilita della spesa. Per l'autorizzazioe#adrichiesta di delega &€ necessario che la stdstsa per
oggetto apporti integrativi specialistici di cuisibggetto proponente non dispone in maniera dicettamite
partenariato e che la richiesta sia dovuta a sgpratj eventi imprevedibili per il soggetto propone. Non

e consentita in nessun caso la delega per attivigoordinamento, direzione, segreteria organizaaé
amministrazione del progetto.

12. Risorse disponibili e vincoli finanziari

Le risorse pubbliche disponibili, relative al fira@mmento ministeriale e al cofinanziamento regienpér la
realizzazione delle iniziative afferenti al pregeAiviso sono le seguenti:

Fonte di finanziamento Risorse
Finanziamento ministeriale € 722.600,00
Cofinanziamento regionale € 216.780,00

Totale € 939.380,00

ripartite come segue:

- euro 880.000,00 riservati alla tipologia 1;
- euro 59.380,00 riservati alla tipologia 2;

Ciascun progetto di tipologia 1, deve preveder@ena di inammissibilita, un contributo pubblico non
inferiore ad € 30.000,00 e non superiore ad € B)JT) onnicomprensivi.

Sara finanziato almeno un progetto per ciascunaimuia, sulla base del punteggio ottenuto. | restan
progetti saranno finanziati in relazione al punteggitenuto. E’ prevista una riserva di finanzianeeper
almeno il 30% del finanziamento per i progetti dimw ciclo™.

Per i progetti di tipologia 1 le spese ammessenanfiiamento sono progettazione, gestione, materiali
noleggi, trasporti, affitti.
Il contributo prevede i seguenti vincoli:

- minimo 60 % di spesa per personale interno o esfgmogettazione, gestione ecc.);

- massimo 40% spese per materiali, noleggi, tras@dfiiti ecc.

" Destinati ad utenti della scuola primaria e dsttaola secondaria di primo grado. In caso di difelitprogetti di
primo ciclo, le risorse sono destinate al finanzato di progetti rivolti ad utenti del secondo oicl
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Limitatamente alle spese per personale docentpessonale interno: almeno 70% per attivita a dirett
contatto con i bambini e ragazzi (tab 5 CCNke aggiuntive di insegnameiif@ massimo 30% per attivita
di ideazione, progettazione, raccordo, monitoraggicc. (tab. 5 CCNL“ore aggiuntive non di
insegnamenty.

Le percentuali sopra indicate devono essere repeih fase di presentazione del progetto, ed $e i
rendicontazione delle attivita cosi come successévae alla verifica rendicontale.

Di conseguenza, I'eventuale riduzione dell'imporimpnosciuto in sede di verifica rendicontale conipo
una proporzionale riduzione dei relativi costi.

In relazione alla tipologia 2 sara finanziato utogarogetto cui € assegnato un finanziamento masding
59.380,00, onnicomprensivo.

13. Modalita e termini per la presentazione delle operzoni
La presentazione dei progetti deve avvenire, a gemammissibilita, secondo queste modalita:

- accesso — tramite I'area riservata del portaleoreje (vww.regione.venetof) — all’applicativo di
acquisizione on-line dei progetti con nome utenpassword assegnati dalla Regione Veneto per gli
organismi di formazione accreditati;

- per i soggetti non accreditati, richiesta di cregi@h di accesso tramite I'applicativo accessibile
dall’area riservata del portale regiortilesuccessivamente accesso all’applicativo di ajaise
on-line dei progetti;

- imputazione nel sistema di acquisizione dati op-tiei dati di progetto;

- passaggio del progetto in stato “completato” adraw I'apposita funzione dell’applicativo entro la

scadenza prevista dal presente provvedimento;séggmio in stato “completato” é irreversibile, e
I'operazione non consente successive modifich@rbgletto;

- presentazione, entro la scadenza prevista dalmiszpeovvedimento, della domanda di ammissione
sottoscritta dal legale rappresentante del Soggpttgponente, in regola con la normativa
sullimposta di bollo, e accompagnata da:

« fotocopia del documento di identita in corso didish del sottoscrittore;
e« moduli di adesione in partnership completi di timbe firma in originale del legale
rappresentante del partner.
Non é prevista la stampa del progetto e la preszema cartacea dello stesso. Ai fini della
valutazione, faranno fede le informazioni imputaéé sistema gestionale on-line;

Le domande di ammissione al finanziamento e reélatlegati dovranno essere spedite alla Giunta
Regionale del Veneto — Fondamenta Santa Lucia 232BVenezia entro e non oltre il 16 luglio
2012 a mezzo Raccomandata A.R. (o Pacco PosteeCldie Poste Italiane o Corriere, con ricevuta
che certifichi la data di spedizione), pena I'esidoe. Sulla busta contenente i progetti dovraresse
riportato il seguente riferimento: “Campagna stdawaria sicurezza nelle scuole 2012/2013". La
presentazione dei progetti e della relativa docuamone costituisce presunzione di conoscenza e di
accettazione senza riserva delle specifiche intinaZormulate nella presente direttiva e delle
disposizioni regionali riguardanti la materia.

La trasmissione della documentazione alla Giunggid®ale del Veneto — Direzione Formazione potra
avvenire anche per via telematica inviando una ail#ihdirizzo di Posta Elettronica Certificata tel
Regione del Veneto,protocollo.generale@pec.regione.venetceit specificando nell'oggetto del
messaggio di posta elettronica “Campagna straaidisecurezza nelle scuole 2012/2013” e all'inizio
del messaggio, l'ufficio destinatario competenter peateria, nel caso specifico “Direzione
Formazione”. Verranno accettate le domande di asianie al finanziamento inoltrate tramite e-mail

12 hitp:/lwww.regione.veneto.it/Servizi+alla+Persomatfiazione+e+Lavoro/Spaziooperatori.htm
13 hitp://www.regione.veneto.it/Servizi+alla+PersormffRazione+e+Lavoro/SpazioOperatori.htfpplicativo richiesta credenziali
accesso - non accreditati
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provenienti da caselle di posta elettronica cedtfi nelle quali il messaggio o gli allegati siastati
sottoscritti con firma digitale, il cui certifica®a rilasciato da un certificatore accreditato.

A ciascun documento trasmesso alla Regione deltdedevra corrispondere un unico messaggio PEC
di trasmissione. Le modalita e termini per l'utiliz della stessa, predisposti dalla Direzione Affari
Generali, sono disponibili nel sito web della Regialel Venett.

Il formulario per la presentazione dei progettie gara successivamente approvato con Decreto dgébte
Regionale della Direzione Formazione, sara fomitcamente a scopo di diffusione.

La Direzione Regionale Formazione € a disposizidegli operatori per fornire le eventuali informazio
necessarie. Le informazioni possono essere riehiest all'indirizzo mail
programmazionefse@regione.venetajfipure, dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle Q&i0seguenti recapiti
telefonici:
- per quesiti di carattere contenutistico (tipologiearatteristiche dei progetti presentabili, degnti
destinatari ecc.): 041 279 5238 — 5090.
- per quesiti relativi all'assistenza tecnica, intjgatare per quanto riguarda le modalita di accesbo
utilizzo del sistema informatico: 041 279 5131 541

14. Procedure e criteri di valutazione

In coerenza a quanto disposto dalla presente Daettprogetti vengono istruiti in ordine alllamssibilita e
successivamente sottoposti a valutazione da paute mucleo di valutazione formalmente individuato.

Criteri di ammissibilita

Attengono alla presenza dei requisiti indicati In@hdo. La presenza di tali requisiti non da puritegga la
loro assenza determina la non approvabilita defgtto, che non sara quindi sottoposto alla suogessi
valutazione.

Requisiti di ammissibilita/inammissibilita:

1. presentazione delle proposte nei termini tempisdati dalla Giunta Regionale;

2. rispetto delle modalita di presentazione delle psig previste dal bando;

3. sussistenza nel soggetto proponente dei requisridgi soggettivi previsti dalla normativa vigent
per poter attuare i percorsi informativi/formatrichiesti dal bando; i requisiti dovranno essere
posseduti alla data di scadenza del presente avviso
rispetto dei parametri di costo/finanziari;
rispetto del numero e caratteristiche dei destinata
durata e articolazione del progetto (e correlatdatita operative);
rispetto delle caratteristiche progettuali esposédia presente Direttiva, compreso il numero
massimo di progetti presentabili da ciascun soggett
presenza, completezza e correttezza del formuldiripresentazione del progetto e del conto
economico per la realizzazione del progetto;

No o s

o

| progetti sono ammessi alla valutazione di mepitevia verifica dell’esistenza di tutti gli elemesbpra
esposti.

14 http://www.regione.veneto.it/Temi+lIstituzionali/Adffi+Generali/Protocollo+e+Archivio+Generale/PEC+RegitVeneto.htm

DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE
CAMPAGNA STRAORDINARIA DI FORMAZIONE PER LA DIFFUSONE
DELLA CULTURA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA RIVOLTA AL MONDO DELLA SCUOLA
Direttiva per la presentazione e la realizzazionatdrventi informativi/formativi



ALLEGATO B Dgrn. 1015 del 05/06/2012 pag.11/13

Griglia per la scheda di valutazione

Tipologia 1.
primo grado

Percorsi informativi/formativi rivolé& bambini e ragazzi della scuola primaria, secoadi
e secondaria di secondo grado (pa@@rafTipologie progettuali)

Parametro 1 | RAPPORTO CON LA SITUAZIONE TERRITORIALE Livello
descrizione della proposta rispetto al sistemitoeiale di riferimento (rete dej_Insufficiente 0 punti
partenariati con scuole, istituzioni, associazidel territorio di riferimento), Sufficiente 1 punt
raccordo tra proposta ed esperienze preesistenti Discreto 2 punti
Buono 4 punti
Ottimo 6 punti
Parametro 2 | OBIETTIVI PROGETTUALI Livello
Chiarezza degli obiettivi progettuali e coerenzdadptoposta con gli obiettivi_Insufficiente 0 punti
cui il bando si riferisce e con le priorita di intento definite Sufficiente 1 punt
Discreto 2 punti
Buono 4 punti
Ottimo 6 punti
Parametro 3 | QUALITA’ DELLA PROPOSTA Livello
Quialita della proposta in termini di: completezgsaustivita, integrazione trg ilnsufficiente 0 punti
livelli organizzativo, gestionale ed educativo diita, evidenze della concretaSufficiente 1 punti
ricaduta nella scuola e nel territorio, replicabiliiell’esperienza/evento finale_Discreto 2 punti
Buono 4 punti
Ottimo 6 punti
Parametro 4 | QUALIFICAZIONE DELLA STRUTTURA PROPONENTE Livello
Rapporto esistente tra la struttura proponenteyri@agine dei partenariati e |elnsufficiente 0 punti
evidenze di supporto al progetto Sufficiente 1 punti
Discreto 2 punti
Buono 4 punti
Ottimo 6 punti
Parametro 5 | METODOLOGIA E ARTICOLAZIONE Livello
Metodologie adottate per la realizzazione dellimémto con particolare Insufficiente 0 punti
riferimento a: Sufficiente 1 punti
- centralita e protagonismo del bambino/ragazzo Discreto 2 punti
- ruolo affidato all'esperienza diretta e alla paigazione Buono 4 punti
- coerenza del progetto con il risultato/output Ottimo 6 punti
- partecipazione della comunita scolastica
- approccio interdisciplinare

Precisazioni

All'assegnazione di un punteggio O su una qualungpe di valutazione viene interrotta la
valutazione ed il progetto risulta escluso dalleadgiatorie per I'assegnazione dei
finanziamenti.

Sara finanziato almeno un progetto per ciascunérnmia, sulla base del punteggio ottenuto.

E’ prevista una riserva del 30% del finanziamergogrogetti rivolti ad utenza del primo ciclo.

| restanti progetti saranno finanziati in ordinemscente per classi intere di punteggio fino ad
esaurimento delle risorse disponibili.

A parita di punteggio viene premiato il progettmdominor costo.
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Griglia per la scheda di valutazione
Tipologia 2. Progetto di supporto (paragrafo 3 polagie di progetti)

Parametro 1 [ OBIETTIVI PROGETTUALI Livello
Coerenza della proposta con gli obiettivi specHicjuali il bando si riferisce | Insufficiente 0 punti
Sufficiente 1 punti
Discreto 2 punti
Buono 4 punti
Ottimo 6 punti
Parametro 2 | QUALITA' DELLA PROPOSTA Livello
Qualita della proposta in termini di completezzaesdustivita della stessa cornsufficiente 0 punti
riferimento agli elementi precisati in Direttivaap 3 Tipologie progettuali) Sufficiente 1 punti
nonché coerenza interna della proposta; descriziefla concreta ricaduta gdDISCreto 2 punti
attuazione delle finalita della direttiva. Preserzgualita di servizi aggiuntivi,_B4on0 4 punti
tra cui numero di interventi formativi su base gubvinciale Ottimo 6 punt
Parametro 3 | QUALIFICAZIONE DELLA STRUTTURA PROPONENTE Livello
Rapporto esistente tra rappresentativita formatieladstruttura stessa |elnsufficiente 0 punti
tipologia di progetto proposta Sufficiente 1 punt
Discreto 2 punti
Buono 4 punti
Ottimo 6 punti
Parametro 4 | METODOLOGIA E ARTICOLAZIONE Livello
Quantita e qualita degli elementi che evidenzidinstgumenti e le modalita dj_Insufficiente 0 punti
programmazione, progettazione, realizzazione etazibne dei sette elementiSufficiente 1 punti
precisati al par. 3, come essenziali in fase ptogkt. Discreto 2 punti
Buono 4 punti
Ottimo 6 punti
Precisazioni
- All'assegnazione di un punteggio 0 su una qualungpee di valutazione viene interrotta la
valutazione ed il progetto risulta escluso dalleadgiatorie per I'assegnazione dei

finanziamenti.
- A parita di punteggio viene premiato il progettadlominor costo.
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15. Tempi ed esiti delle istruttorie

| progetti presentati saranno approvati con deatetd®irigente Regionale della Direzione Formazien&o
90 giorni dalla scadenza dei termini per la presgohe delle candidature, a meno che il numero e la
complessita delle proposte pervenute non giustifatempi pit lunghi.

Il suddetto decreto sara pubblicato sul Bollettibificiale della Regione e sul sito istituzionale
dellAmministrazione Regionale. Le schede tecnicbatenenti i giudizi e le valutazioni espresse quti
singolo progetto sono consultabili presso la DoaeiFormazione dai soggetti aventi diritto.

Gli esiti istruttori dei progetti presentati, sonomunicati in via esclusiva attraverso il sitotistionale
www.regione.veneto’, che pertanto vale quale mezzo di notifica deiltasi dellistruttoria e degli
adempimenti previsti, anche ai fini del rispettoedientuali termini. Di conseguenza, € fatto obbl&o
Soggetti proponenti di consultare regolarmenteeldptto sito per essere informati sugli esiti deltévita
istruttorie, sugli adempimenti e sulle scadenzesteettare.

16. Comunicazioni

Tutte le disposizioni di interesse generale in zielae al presente awviso sono comunicate sul sito
istituzionalewww.regione.venetoit, che pertanto vale quale mezzo di notifica, araitfeni del rispetto di
eventuali termini. E’ fatto obbligo a tutti i sodtjeoroponenti di consultare regolarmente il préalsito per
esserne informati. Tutte le comunicazioni, compmaintuali quesiti, di qualsiasi natura, devonceess
comunicati attraverso il suddetto sito. Nel casnis&e evidenziato l'interesse generale del quesitella
relativa risposta, si provvedera alla pubblicazidaelo stesso nello spazio riservato alle FAQ.

17. Termine per I'avvio delle azioni

Le azioni proposte a valere sul presente avvisoahmo essere immediatamente cantierabili.

Dei progetti approvati deve essere avviato almemantervento formativo entro 60 giorni dalla data d
comunicazione dell’'approvazione salvo eventualeerdi® indicazione contenuta nel provvedimento di
adozione degli esiti istruttori.

| termini per la conclusione dei progetti sonodisal 31/08/2013.

18. Indicazione del foro competente

Per tutte le controversie che si dovessero verdisaelegge quale foro competente quello di Venezi

19. Indicazione del responsabile del procedimento ai 8si della legge 241/1990 e s.m.i.

Il Responsabile del procedimento ai sensi dellagee241/1990 é il Dott. Enzo Bacchiega — Dirigergé d
Servizio Programmazione e Gestione della Direzleorenazione.

20. Tutela della privacy

Tutti i dati personali di cui '’Amministrazione vga in possesso in occasione dell’espletamentordsépte
procedimento verranno trattati nel rispetto del d3.L.196/03 “Codice in materia di protezione deii dat
personali” e successive modifiche ed integrazibairelativa “Informativa” € parte integrante dekpente
atto.

15 http://www.regione.veneto.it/Servizi+alla+Persormathazione+e+Lavoro/ModulisticaREG.htm
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